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 یرفتارها و یلیادراک شده تحص یبه مدرسه، خودکارآمد یمدرسه )علاقمند یستیبهز

 ذهیآموزان پسر مقطع متوسطه شهرستان ا( در دانشمخرب
  * موسی خواجوی

 ** نیما رحیمیان

 *** یاسر خواجوی

 **** پورمحمد جوادی
 

 چکیده
به مدرسه،  ی)علاقمند مدرسه یستیبهز یهانیبشیعنوان پبه یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یبررسهدف پژوهش حاضر 

 یفیبود. پژوهش حاضر توص ذهیآموزان پسر مقطع متوسطه شهرستان ادانش نفر از 1500 مخرب( در یرفتارها و یلیادراک شده تحص یخودکارآمد
نفر با  300ها آن نیکه از بشده بود  لیتشک ذهیآموزان پسر مقطع متوسطه شهرستان اجامعه آماری این پژوهش را دانش. بود یاز نوع همبستگ و

 ،(AIS) یلیتحص تیهو ،(AIQ) یلیتحص ینیبخوش یهاها با استفاده از پرسشنامه. دادهشدندانتخاب  یاچندمرحله یتصادف یریگروش نمونه
 جیقرار گرفتند. نتا لیمورد تحل ونیرگرس لیو تحل یکانن یهمبستگ بیو با استفاده از ضر یآورجمع (ABQ) مدرسه یستیبهز و یلیتحص یسرزندگ

با   )2006 ،مارش و )مارتین یلیتحص یو سرزندگ (2003 ،وودراف) یلیتحص تی، هو(2010 ، یو هو یهو) یلیتحص ینیبخوش نینشان داد که ب
(  p ≥ 0/0 1و  r= 46/0)دار یمعن یارابطهمخرب(  یرفتارها و یلیادراک شده تحص یبه مدرسه، خودکارآمد یعلاقمندمدرسه ) یستیبهز یهالفهؤم

 70/16 یلیتحص یسرزندگ و یلیتحص ینیبخوش نیبشیپ یهاریبه روش گام به گام نشان داد که متغ ونیرگرس لیحاصل از تحل جی. نتاشتوجود دا
 ینیبخوش یاست تا بر رو ازین ترنییپادر مقاطع  یپژوهش سطوح متفاوت آموزش هایافتهیتوجه به  با. می کردند نییمدرسه را تب یستیدرصد از بهز

 .گیرد صورت یتریجد یگذارهیسرما یلیتحص
 :کلیدی یهاواژه
 .یلیتحص تیهو ی،لیتحص یسرزندگ ،یلیتحص ینیبخوش ،مدرسه یستیبهز
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 مقدمه
 یتعال و رشد مهم ارکان از یکی که ستین دهیپوش یبرکس

 دو ریفراگ و معلم. است پرورش و آموزش نظام کشور هر
 و تعامل و هستند پرورش و آموزش نظام مهم اریبس رکن

هر  یجامعه را به سمت اعتلا تواندیمدو  نیا هیدوسو رابطه
  یهایژگیوتوجه به  رو،نیارهنمون سازد. از  شتریب چه

قادر باشد  دیمهم است. معلم با اریبس رانیفراگ یشناختروان
 با یکل طوربهرا در شاگردان پرورش دهد و  یآمدتا خودکار

 یستیبهز یهاشاخصهامن به بهبود  یطیفراهم آوردن مح
مدرسه  یستیکه بهز داستی. ناگفته پدیکمک نما رسهمد
 هاآنبه  دیکه معلم با ردیقرار گ یعوامل ریتأثتحت  تواندیم

 در. ورزد اهتمام هاآن تیتوجه داشته باشد و نسبت به تقو
 یاز سو یارحرفهیغ یرفتارها شاهد مدرسه و کار طیمح
 یبعض یدلزدگ موجب رفتارها نیا کهاز معلمان بوده  یبعض

      هاآن لیبا ترک تحص تیو در نها شودیمشاگردان 
  اردبه رشد همه جانبه جامعه و یریناپذجبران یهاضربه

 1چوات، دیویس، هدگسون و ژوهانسون ، فلکون)  گرددیم
خود نسبت  دیبودن ام نییپا آموزاندانشاز  یاری. بس(2017

علاقه  بودنکممخرب و  یرفتارها ،یپرخاشگر ت،یبه موفق
 یلیتحص یبودن سرزندگ نییاز پا ینسبت به مدرسه را ناش

که  یآموزاندانش مقابلو در نقطه  دانندیمعوامل  ریو سا
 یاز سرزندگ یرا ناش آن ودارند  ییبالا یخودکارآمد

است  یعیو طب دانندیم یلیمثبت تحصو تجارب  یلیتحص
 یموجبات تعال شیخو یلیبا رشد تحص آموزاندانش نیکه ا

 یو درون یطور ذاتها به. انسانسازندیمجامعه را فراهم 
ها جالب، آن یکه برا ییهاتیشوند تا به فعالیم ختهیبرانگ
 یخشنودکننده است، رو یعیطور طبو به نهیچالش به یدارا

 یبرا یشناختروان یاساس یازهایآورند. برآورده ساختن ن
و  زشی، انگیشناخترفتارها، رشد روانمؤثر ساختن  یدرون
 زی. مدرسه ن(1394 آرامفر و زینال،) لازم است یستیبهز
در آن  یمیمطلوب و صم یفضا جادیست که اا یطیمح

 یشناختروان یازهایو برآورده شدن ن یتواند بر سرزندگیم
موارد در  نیباشد. از جمله ا مؤثر یخصوص در دوره نوجوانبه

 سلامت  ش،یمدرسه و آسا یستیبهزتوان به یمدرسه م
 ارتباط  ،یو درس یآموزش یهاها، شرکت در کلاسبچه
ها در مورد ها با دوستان و خانواده، احساسات آنبچه
 تیعنوان مثال تصور و ذهن)به شیمدرسه و آسا یستیبهز
ها با آن یری(، درگیمتمدرسه و سلا یستیها در مورد بهزآن

جو مطلوب مدرسه و  اشاره کرد. رهیو غ یمشکلات رفتار
 یاساس یازهایارتباط با معلمان و برآورده ساختن ن یچگونگ

                                                                                                                                                                                                                               
1. Flecknoe, Chaot, Davis, Hodgson & Johanesen 
2. Wusik & Axsom 

3. Palos, Maricutoiu & Costea 

آموزان از تواند سبب شود تا دانشیمدرسه م طیها در محآن
، به موقع در مدرسه حاضر بودهمدرسه و بودن در آن خشنود 

ها به یژگیو نیباشند و ا زهیفعال و با انگ یریادگیشده و در 
 و کیووسکند. )یکمک مآن ها  یو سرزندگ یستیبهز

( 2019)  3یو کاست ویکوتوی(. پالوس، مار2016 ، 2اکسوم
اظهار  ،یاحساس راحت شامل مدرسه یستیمعتقدند که بهز

مدرسه  گر،ید بیان به. است مدرسه در تیامن و آرامشوجود، 
         را فراهم آورد که در آن  یطیقادر باشد تا مح دیبا

 آرامشو  تیبالا و احساس امن یبا سلامت روان آموزاندانش
 یپرداخته و به سمت رشد و تعال شیخو یهاتیفعالبه 

 ملعوا ریتأث تحتمدرسه  یستیبهز سازه رهنمون شوند.
 ینیبتوان به خوشیها مکه از جمله آن دارد قرار یمختلف
اشاره کرد.  یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص

 ینیبخوش ،(2018) 4تستینو ، گروتر، بولزر وگاسر نظر بر بنا
مهم در رشد کودکان است که  یرهایاز متغ یکی یلیتحص

 هاآندارد.  دیتأکمدرسه  در تیبر  احساس تعلق، احساس هو
 یلیتحص ینیبمعلمان و خوش یلیتحص ینیبخوش نیب

 معلمان یلیتحص ینیباند. خوشقائل شده زیمدرسه تما
 گرید لفظ به است، تیموفق به نسبت هاآن احساس شامل
 هیزاو از که دارد اشاره نکته نیا به معلم یلیتحص ینیبخوش

 کارآمد حد چه تا تیموفق به دنیرس یبرا معلم کی نگاه
مدرسه اما فرهنگ و ضوابط و  یلیتحص ینیبخوش. است

 ینیبمانند خوشهحاکم بر مدرسه است.  یهنجارها
 یکارآمد: شامل معلم یلیتحص ینیبخوش مدرسه، یلیتحص
   آموزاندانش و نیوالد به اعتماد و یلیتحص دیتأک معلم،

 دیتأک معلم یباورها بر معلم یلیتحص ینیبخوش اما باشد،یم
 شرفتیپ در توانندیم دارند باور معلمان که یزانیم یعنی دارد،
وو و  ،5ی)ف باشند داشته ییبسزا ریتأث آموزان،دانش یلیتحص
 (.2014 هوی

تحصیلی یک جنبه مهم از با سواد شدن به لحاظ  تیهو 
 یباورها شرفت،یآکادمیکی است و با پنج عنصر نظریه خود، پ

 است دهیچیپ یلیتحص تیهو. شودیم فیتعر یآمادگعامل و 
 است، یانفراد یهانشانه و یریادگی یهانهیزم ریتأث تحت و

. فرد هر مختص یشناختروان یهانشانه رینظ ییهانشانه
 اثرگذار عوامل جمله از یلیتحص تیهو ییایپو ن،یهمچن
 یلیتحص تیهو ییایپو. گردند واقع مغفول دینبا که است

تحصیلی . هویت است ییدانشجو به یآموزدانش از انتقال
محل تحصیل  ،نوجوانان روی انتخاب آنان در مورد دانشگاه

ها، در آینده، دلایل انتخاب، توجه در کلاس درس، الویت

4. Gasser, Grutter, Buholzer & Wettstein 
5. Fahy, Wu & Hoy 
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پذیری، علاقه و انگیزش، نظم و اهداف تحصیلی، مسئولیت
یا تخطی از آن بر پاسخ به شکست و استقامت هنگام مواجهه 

 میتقس گونه چهاربه  یلیتحص تیگذارد. هوبا شکست اثر می
به فقدان جستجو و  سردرگم،: هویت تحصیلی است شده

آموزان کند. دانشتعهد در پیگیری اهداف تحصیلی اشاره می
هویت ممکن است اهداف تحصیلی را  نوعسردرگم با این 

های تحصیلی دچار لویتونکنند و یا در تنظیم ا مدیریت
  به شرایطی گفته  دیررس. هویت تحصیلی شوندمشکل 

   شود که اغلب همراه با تعلل در خصوص اجرای می
های تحصیلی هستند. هایی است که مربوط به ارزشتصمیم

آموز نسبت به بیانگر تعهدات دانش زودرسهویت تحصیلی 
ها و تعهدات های تحصیلی است. این ارزشها و آرمانارزش

اند و شامل جستجوی فعال، از افراد مهم زندگی گرفته شده
شود. این جایگاه فقدان تعهد در جایگاه تحصیلی می اما

هویت ممکن است با نوسانات انگیزشی برای تکمیل تکالیف 
گیری هویت . آخرین منزلت شکلباشد همراهتحصیلی 

تحصیلی، هویت تحصیلی موفق است که به تعهد نسبت به 
ای از که به دنبال دورههای تحصیلی ای از ارزشمجموعه

 همکاران، و فلکون) کندمی اشارهاند گرفته کلکاوشگری ش
2017.) 

 یلیتحص یستیبهز در مؤثر یهاشاخصه از گرید یکی
   از  یکی یلیتحص یاست. سرزندگ یلیتحص یسرزندگ

 یپاسخ عنوانبه که است نگرمثبت یشناسروان یهاسازه
 مشکلات و هاچالش انواع به یانطباق و موفق سازنده، مثبت،

 یکیسازه  نی. اگرددیم فیتعر آموزدانش لیتحص ریمس در
است و  تیو ترب میدر عرصه تعل دهیچیمهم و پ یهااز سازه

. باشند داشته یاژهیوبه آن توجه  دیبا یمعلمان گرام
است  یروان یستیبهز یهالفهؤم  از یکی یلیتحص یسرزندگ
مثبت  یشناسرا در چارچوب روان یلیتحص یآورکه تاب

شخص به صورت  کیکه  یسازد. زمانیمنعکس م
نه تنها خسته  ،پردازدیم تیفعال ایکار  کیخودجوش به 

 شیتوان را در وجود خو شیو افزا یرومندیشود بلکه نینم
        تبعات  یلیتحص ی. کمبود سرزندگدینمایحس م

آموز احساس دارد، چرا که دانش ریفراگ یبرا یریناپذجبران
و علاقه  لیبا م ،دارد راو ضعف در کارها  یتوانکم ،یخستگ

 ویکوتویمار پالوس،) پردازدینم یآموزش یهاتیبه فعال یقلب
 (2019 ،یکاست و
 یستیبهز پرورش و آموزش نظام در مهم یهاسازه از یکی

 تیهو ریتأث تحت تواندیم مدرسه یستیبهز. است مدرسه
. باشد یلیتحص یسرزندگ و یلیتحص ینیبخوش ،یلیتحص
 خود یآموزش تیموقع از ریفراگ درک به یلیتحص یستیبهز

 درک یچگونگ یلیتحص یستیبهز واقع در. گرددیم اطلاق

 ر،یاخ یها. در سالباشدیم شیخو یریادگی تجارب از ریفراگ
مورد توجه  یلیتحص یهاتیدر موقع یلیتحص یستیبهز
قرار گرفته است. داشتن احساس مثبت نسبت به  یانیشا
 ادهیپ روند به نسبت یقلب تیرضا احساس و یریادگی ندیآفر

 مدرسه یستیبهز دهندهنشان یآموزش یهاتیفعال شدن
 آموزش، یهاتیفعال به نسبت مثبت احساس از منظور. است

 یآموزش یندهایفرا در یخودکارآمد و کنترل حس جادیا
مناسب  یآموزش طیمح کیکه  ستین دهیپوش ی. بر کساست

است. از  رانیفراگ یبرا یلیتحص یستیفراهم آورنده بهز
 یعلاقمند به توانیم یلیتحص یستیبهز یهاجمله شاخصه

 یرفتارها و شده ادراک یلیتحص یخودکارآمد مدرسه، به
 احساس همان مدرسه به یعلاقمند. کرد اشاره مخرب

 ریفراگ واقع در است، آموزش و مدرسه به نسبت ریفراگ
 لذت آن در بودن از و دارد مدرسه به نسبت یمثبت احساس

 همان یلیتحص شده ادراک یخودکارآمد ن،یهمچن. بردیم
 تیموفق احتمال و خود یهایستگیشا به نسبت فرد احساس

 که است ییرفتارها زین مخرب یرفتارها. کارهاست در یو
 دهد،یم بروز شیخو از یشناختروان مختلف لیدلا به ریفراگ

 یهنجارشکن و ینافرمان ،یپرخاشگر رینظ ییرفتارها
  (.2016 اکسوم، و کیووس)

 یروان جو بهبود که داد نشان( 1398) یوسفی و هاتف مطالعه
-مدرسه دانش یستیبهز یتواند در ارتقایکلاس م یاجتماع

رابطه  یبه بررس ی( در پژوهش1392ثر باشد. پارسا )ؤآموزان م
 خلاقیت و یجانیه یهای شخصیت، خودکارآمدویژگی

 که داد نشان جینتا و پرداخت مدرسه یستیبهز با هیجانی
های شخصیت، )ویژگی نیبشیپ یرهایمتغ یخط بیترک

 یخط بیخلاقیت هیجانی( با ترک ،یجانیه یخودکارآمد
 یمدرسه )علاقه به مدرسه، خودکارآمد یستیبهز یهامؤلفه

مخرب( همراه است و  یو رفتارها یلیادراک شده تحص
و  یشناسفهی)وظ نیبشیپ یرهایمتغ یخط بیترک

مدرسه  یستیبهز یهامؤلفه انسیوار 17/0 ،(صیتشخ
 فر ونایکند. بیم ینیبشیادراک شده( را پ ی)خودکارآمد
 یستیبهز ینیبشیبا عنوان پ ی( در پژوهش1400) وفایی نژاد

 نقش با یخودکارآمد و یلیتحص یسرزندگ اساس بر مدرسه
 نیا به خودکارآمد آموزاندانش در یلیتحص یدگیتن یانجیم
 یلیتحص یسرزندگ یرهایمتغ مجموع در که دندیرس جهینت
 62/6 یلیتحص یدگییتن یگریانجیم با یخودکارآمد و

 مقطع آموزاندانش انیم در را مدرسه یستیدرصد از بهز
 که داد نشان جینتا. کرد ینیبشیپ سمنان شهر دوم متوسطه

 و یلیتحص یسرزندگ اساس بر را مدرسه یستیبهز توانیم
       در یلیتحص یدگیتن یانجیم نقش با یخودکارآمد

 ، طالع پسند و رستمیمهنا. کرد ینیبشیپ آموزاندانش
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 زشیانگ ،یلیتحص تیبا عنوان هو ی( در پژوهش1399)
 یریدرگ یهاکنندهینیبشیپ عنوانبه یخودکارآمد و یدرون

 تیهو ریمس که دندیرس جهینت نیا به ق،یعم یشناخت
 بر یلیتحص تیهو ق،یعم یشناخت یریدرگ بر یلیتحص

 زشیانگ و یخودکارآمد و یدرون زشیانگ و یخودکارآمد
 اثر. بود مثبت و معنادار قیعم یشناخت یریدرگ بر یدرون

 از قیعم یشناخت یریدرگ بر یلیتحص تیهو میرمستقیغ
. بود معنادار و مثبت یلیتحص زشیانگ و یخودکارآمد قیطر

            به دیبا یشناخت یریدرگ شیافزا یبرا ن،یبنابرا
 یباورها و یلیتحص تیهو ،یزشیانگ یهایریگجهت

 . کرد توجه انیدانشجو یخودکارآمد
مطلب  نیا بیانگر( 2017) همکاران و 1ژن پژوهش جینتا

آموزان نسبت به و احساس تعلق دانش یستگیاست که شا
 یرابطه مثبت یلیتحص یهاجانیو ه یمدرسه با خودکارآمد

دهد ینشان م (2018) و همکاران 2پژوهش الن جیدارد. نتا
تعلق به مدرسه  کنندهینیبشیپ نیتریقومعلمان  تیکه حما

، ییدر پژوهش انجام شده توسط صحرا ن،ی. همچناست
( مشخص شد که  1397) رادحکیمیشکری، خانبانی و 

 شرفتیپ جاناتیه ینسب یمندمفروض واسطه یالگوها
 نیادراک شده در رابطه ب یلیو استرس تحص یمثبت و منف

برازش  یلیتحص یستیو بهز یلیتحص یخودکارآمد یباورها
 نیانجام شده در ا یهاپژوهش یداشتند. با بررس یمطلوب

سهم سه عامل  یکه کمتر پژوهش دیحوزه مشخص گرد
 یستیبهز دررا  یلیتحص ینیبو خوش یسرزندگ ت،یهو

با  ریاخ انیسال یط ن،یو همچن استنموده  یمدرسه بررس
آموزان شهرستان دانش یو رفتار یتوجه به بافت فرهنگ

 تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یبررسکه به  یپژوهش ذه،یا
 یهانیبشیپ عنوانبه یلیتحص یسرزندگ و یلیتحص
ادراک  یبه مدرسه، خودکارآمد ی)علاقمند مدرسه یستیبهز

 پسر آموزاندانش در( مخرب یرفتارها و یلیشده تحص
. از استنشده  انجام بپردازد، ذهیا شهرستان متوسطه مقطع

نقش سه عامل مذکور  یبررس یبرا یانجام پژوهش ،رونیا
 .دیآیبه نظر م یمدارس ضرور یستیدر بهز

 روش 
باشد. یاز نوع همبستگی م یفیروش پژوهش حاضر توص

آموزان پسر مقطع دانش رانفری  1500آماری  ۀجامع
 1399-1400 یلیکه در سال تحص ذهیمتوسطه شهرستان ا

 تعداد جامعه نی. از ادادند لیتشک بودند، لیتحص به مشغول
 یریگ( به روش نمونهمورگان جدول از استفاده)با  نفر 300

صورت که ابتدا  نیدند. به اانتخاب ش یامرحلهچند یتصادف

                                                                                                                                                                                                                               
1. Zhen 

2. Allen 

)به  رستانیدب  6انتخاب، سپس  یپسرانه دولت رستانیدب 11
مشخص شده و در  ی( به صورت تصادفنمونه حجم تناسب

 ینفر به صورت تصادف 50تعداد  رستانیمرحله بعد از هر دب
 ستیل از نشیگز و یتصادف اعداد جدول از استفادهساده )با 

به دست آمده  یهاداده لیتحل یبرا ( انتخاب شدند. نفرات
 از. است شده استفاده یاستنباط و یفیآمار توص یهااز روش

 نیهمچن و اریمع انحراف ن،یانگیم یفیتوص یآمار یهاروش
 لیتحل و یکانن یهمبستگ بیضر از یاستنباط آمار سطح در

 .است آمده عمل به استفاده گام به گام وهیش به ونیرگرس
تجزیه و  مورد SPSS-16ها با استفاده از نرم افزار داده

ملاک ورود تحصیل در مقطع متوسطه و  تحلیل قرار گرفت.
دبیرستان های ایذه بود و ملاک خروج تحصیل در مقطع 

 متوسطه خارج از ایذه بود.
 سنجش ابزار

 نیا: (AIQ) 3یلیتحص ینیبخوش پرسشنامه. 1
    جهت( 2010)  4یهو و یهو رد،یب توسط پرسشنامه

 آموزاندانش در یلیتحص ینیبخوش زانیم یریگاندازه
 ماده 6. است ماده 24 شامل مذکور پرسشنامه. شد ساخته

 ماده 6. سنجدیم را نیو والد آموزاندانشاعتماد به  اول
 قرار یابیارز مورد را یلیتحص دیتأک( 12 تا 7 ماده)از  یبعد

 معلم یخودکارآمد به پرسشنامه یانتها ماده 12 و دهدیم
 پرسشنامه نیا یرو پژوهش نیدتریجد در. دارد اختصاص

 هر یبرا یمطلوب بیضرا( 2010) یهو و یهو رد،یب توسط
 معلم، یخودکارآمد و دیتأک اعتماد، یهااسیمقخرده از کی

 نیا رانیا در. آمد دست به 91/0 و 83/0، 80/0 ب،یترت به
 ترجمه( 1392) یمزارع توسط بار نینخست یبرا پرسشنامه

 پرسشنامه نیا(1392) یمزارع. گرفت قرار استفاده مورد و
 تهران شهر معلمان از نفر 24 یرو یشیآزما صورت به را

 آموزدانش به معلم اعتماد مؤلفه در ییایپا بیضرا و کرد اجرا
 مؤلفه در و 65/0 یلیتحص دیتأک مؤلفه در و 72/0 نیوالد و

 در ن،یهمچن. آورد دست به 90/0 معلم یکارآمد احساس
 یکرونباخ( برا ی)آلفا اعتماد تیقابل بیضرا یینها یاجرا

 یبرا، 85/0 برابر نیو والد آموزاندانشاعتماد به  یهامؤلفه
 معلم یکارآمد مؤلفه یبرا، 79/0 برابر یلیتحص دیتأک مؤلفه
 برابر( یلیتحص ینیب)خوش اسیمق کل یبرا و 91/0 برابر
به سه  یعامل لیو با انجام تحل آمد دست به 89/0و  92/0

 بیترت نیو به ا افتهیابزار دست  نیدهنده الیعامل تشک
قرار گرفت. در پژوهش حاضر  دییابزار مورد تأ نیا ییروا
 یهامؤلفه یبراون برا -رمنیاسپ فیکرونباخ و تنص یآلفا

مؤلفه  ،یلیتحص دیتأک ن،یو والد آموزاندانشاعتماد به 

3. Academic Optimism Questionnaire 

4- Beard, Hoy & Hoy  
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به  یلیتحص ینیبخوش اسیکل مق یمعلم و برا یکارآمد
، 65/0، 68/0، 80/0، 89/0، 87/0، 95/0برابر با  بیترت
)به ترتیب ابتدا آلفای کرونباخ و سپس  81/0و  92/0

 به دست آمد. اسپیرمن براون(
 تیهو اسیمق :(AIS)  1یلیتحص تیهو اسی. مق2

)هیدیر،  ( ساخته شده است2003)  2توسط وودراف یلیتحص
 یخودگزارش اسیمق کیابزار  نی. ا(2009چانگ و بیللینگز، 

به وجود  یلیتحص یهااست و متناسب با حوزه یکاغذ-مداد
( 2014) یبار توسط عباس نینخست یابزار برا نیآمده است. ا

ماده دارد.  10 پرسشنامه نیابرگردانده شد.  یترجمه و به فارس
 ₌1) کرتیاز نوع ل یادرجه 5ملاک  کیبا استفاده از  یآزمودن

 ₌5موافقم،  ₌4ندارم،  ینظر ₌3مخالفم،  ₌2کاملاً مخالفم، 
-یها نشان ممخالفت خود را با ماده ایکاملاً موافقم(، موافقت 

 50نمره  نیشتریو ب 10پرسشنامه  نینمره در ا نیدهد. کمتر
 یبا استفاده از روش آلفا اسیمق نیا ییایپا بیباشد. ضریم

 3یسیو توسط کر 84/0(، 2003کرونباخ توسط وودراف )
که توسط پارسا  یگزارش شده است. در پژوهش 61/0(، 2006)
از روش  اسیمق نیا ییایپا زانیم نییتع ی( انجام شد، برا1392)

و گاتمن استفاده شد.  4براون -رمنیاسپ فیکرونباخ، تنص یآلفا
کرونباخ  یبا روش آلفا اسیمق نینمره کل ا ییایپا بیضرا
و  92/0براون و گاتمن  -رمنیاسپ فیتنص یهاو با روش 91/0
 دوبا  اسیمق نیا ییایپا بیضرا ن،یبه دست آمد. بنابرا89/0

بخش تیبراون رضا -رمنیاسپ فیتنص و کرونباخ یروش آلفا
  باشند.یم

 :(ABQ)  5یتحصیل . پرسشنامه سرزندگی3
 با را تحصیلی سرزندگیپرسشنامه ( 1391زاده )دهقانی

 6مارش و مارتین تحصیلی سرزندگی مقیاس از الگوگیری
 این اجرای برای .داد توسعه است، گویه 4دارای  ( که2006)

-روان تهرش متخصص یک ابتدا ایرانی، فرهنگ در مقیاس

-سؤال متن انگلیسی زبان تهرش در متخصص یک و شناسی

-گویه ترجمه از بعد .کردند ترجمه فارسی به را مقیاس های

 بر گویه تعدادی( 2006مارش ) و مارتین مقیاس های

 هاگویه مورد در و شدند بازنویسی مقیاس اصلی فرم اساس

 اجرای برای. شد نظرخواهی تربیتی شناسیروان اساتید از

 از گروهی روی برها هیگو نیا ها،نقیصه رفع و مقدماتی

 شهرستان دبیرستانی (دختر 30 و پسر 30) آموزاندانش

 نهایی نسخه هاگویه این اجرای از پس .شد اجرا مهریز،

 گویه 10 بازنویسی حاصل که گرفت، قرار بازنویسی مورد

 مجدداً مقدماتی همطالع یک در مذکور هایگویه سپس .بود

 که دبیرستان آموزاندانش از نفر 186 شامل اینمونه روی

 خصوصیات و اجرا شدند، انتخاب تصادفی ایخوشه روش به

 بررسی این از حاصل شد. نتایج بررسی آن سنجیروان

 با حذف آمده دست به کرونباخ آلفای ضرایب که داد نشان

بود.  73/0برابر با  ییبازآزما بیو ضر 80/0با  برابر 8گویه 
 تا 51/0 نیکل ب هنمرها با هیگو یهمبستگدامنه  ن،یهمچن

 از هاهیگو که است نیا انگریب جینتا نیا. باشدیم 68/0
حاصل  جینتا .برخوردارند یبخشتیرضا ثبات و یدرون یهمسان

 -رمنیاسپ فیکرونباخ و تنص یآلفا بیدر پژوهش حاضر ضر
 دهند.ینشان م 75/0و  85/0 بیبراون را به ترت

 پژوهش یاجرا وهیش

در پژوهش حاضر ابتدا هماهنگی های لازم با آموزش و  
پرورش انجام و سپس مدارسی که در نمونه گیری خوشه ای 
انتخاب شده بودند در پژوهش گنجانده شدند. اجرای 
پرسشنامه توسط یکی از پژوهشگران انجام شد. در ابتدا 
اهداف کلی پژوهش به نحوی که پاسخ های شرکت 

قرار ندهد برای آنان تشریح گردید.  کنندگان را تحت تاثیر
سپس شرکت کنندگان در زمان مشخص شده به گویه های 
پرسشنامه ها پاسخ دادند. پس از پایان اجرا، پرسشنامه ها 

اخلاق پژوهش جهت تحلیل و بررسی جمع آوری گردیدند. 
ای که به گونهدر این مطالعه کاملاً رعایت گردید به

محرمانه ماندن اطلاعات،  ۀنیکنندگان در زممشارکت
ها ها با رضایت کامل، پرسشنامهاطمینان خاطر داده شد و آن

 قیدر تحق .را در محیطی آرام و بدون ذکر نام تکمیل کردند
دانش آموزان بر اساس اخلاق پژوهش و  یشخص میحر

با  قیتحق نیپژوهش حفظ شد، همچن یاصول محرمانگ
دانش آموزان  یریگدر زانیکامل صورت گرفته و از م تیرضا

 حاصل گشت. نانیبا ابزار ها اطم

هاافتهی
 مورد مطالعه یرهایمتغ انیم یهمبستگ بیو ضرا اریانحراف مع ن،یانگی. م1جدول 

 6 5 4 3 2 1 نیانگیم اریانحراف مع رهایمتغ

      - 65/19 36/7 یلیتحص ینیخوش ب

     - 87/0 64/21 41/6 یلیتحص تیهو

    - 49/0 15/0 16/32 69/7 یلیتحص یسرزندگ

   - 60/0 41/0 57/0 09/15 85/2 علاقه به مدرسه

                                                                                                                                                                                                                               
1. Academic Identity Scale 
2. Heather, Chang & Billings 

3. Krisi 

4. Spearman-Brown 
5. Academic Buoyancy Questionnaire (ABQ) 

6. Martin and Marsh 
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  - 77/0 59/0 64/0 51/0 50/21 49/3 یلیادراک شده تحص یخودکارآمد
 - -63/0- 54/0- 30/0- 42/0- 46/0 84/44 98/3 مخرب یرفتارها

 ینیبخوش نیب ،دهدینشان م 1جدول  جیطور که نتاهمان
با علاقه به  یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص

رابطه مثبت و  یلیادراک شده تحص یمدرسه و خودکارآمد
 ینیبخوش یرهایمتغ نیاما ب ،وجود دارد یداریمعن

 یبا رفتارها یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص
وجود دارد که در  یداریو معن یمخرب در مدرسه رابطه منف

 دار است.یمعن ˂01/0Pسطح 

 

با   یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یرهایمتغ یبرا یکانن یمدل همبستگ لیتحل جی. نتا2جدول 

 مخرب یرفتارها و یلیادراک شده تحص یبه مدرسه، خودکارآمد یعلاقمند یهالفهؤم

 نام 
 آزمون

 F 𝐝𝐟𝟏 𝐝𝐟𝟐 ارزش

 سطح 
 یداریمعن

 001/0 430 15 25/3 369/0 ییلایآزمون پ
 001/0 418 15 46/3 481/0 نگیآزمون هتل
 001/0 390 15 73/3 520/0 لکزیو یآزمون لمبدا

 001/0 - - - 285/0 یرو شهیر نیآزمون بزرگتر

 یلمبدا مقدار شود،یمشاهده م 2جدول  درطور که همان
 یمعن نی. به اباشدی( مF =73/3و  P=001/0) 520/0 لکزیو

 یوجود دارد. لمبدا یداریرابطه معن ریدو دسته متغ نیکه ب
در  کند،ینم نییاست که مدل تب یانسیدهنده وارنشان لکزیو
دهنده مقدار که نشان λ -1با  یاندازه اثر مساو جهینت

 تواندیاست که مدل م ریدو دسته متغ نیمشترک ب انسیوار
 نیمدل به دست آمده در ا یکند. به عبارت نییآن را تب
 یستیبهز یهامؤلفهبا  نیبشیپ یرهایاز متغ %48پژوهش 
ادراک شده  یبه مدرسه، خودکارآمد یعلاقمندمدرسه )

 .کندیم نییتبرا مخرب(  یو رفتارها یلیتحص
به  یعلاقمند یهالفهؤبا م یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یرهایمتغ یبرا یکانن یعدها. ب3ُجدول 

 آموزاندانش در مخرب یورفتارها یلیادراک شده تحص یمدرسه، خودکارآمد

 عدهابُ
 یهمبستگ

 یکانن

 مجذور

 یکانن یهمبستگ

 یلمبدا

 لکزیو
 نسبت

F 
𝐝𝐟𝟏 𝐝𝐟𝟐 

 یداریسطح معن

(p) 
1 539/0 290/0 664/0 73/3 12 267 001/0 
2 231/0 213/0 606/0 13/1 6 204 001/0 
3 104/0 010/0 989/0 571/0 2 103 566/0 

گام به گام  وهیبه ش ونیاز روش رگرس جینتا لیبه منظور تحل
ملاک  ریعنوان متغمدرسه به یستیاستفاده شد که در آن بهز

و  یلیتحص تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یرهایمتغ و

وارد معادله  ن،یبشیپ یرهایعنوان متغبه یلیتحص یسرزندگ
نشان  ونیرگرس لیتحل جینتا 4شدند. در جدول  ونیرگرس
 .اندشدهداده 

 )به روش گام به گام( مدرسه یستیبهزبا  یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص ینیبخوش ونیرگرس لیتحل جی. نتا4جدول 

یشاخص آمار  یهمبستگ 

 چندگانه
MR 

 بیضر

 نییتع
RS 

 Fنسبت 

 P احتمال

 (βو ) (B) ونیرگرس بیضرا

 2 1 نیب شیپ یرهایمتغ

 120/0 347/0 یلیتحص ینیبخوش
16/19 F= 

01/0p= 

275/0 B= 

347/ 0β= 

55/4 t= 

001/0p= 

 

 

- 

 167/0 394/0 یلیتحص یسرزندگ
43/11 F= 

01/0p= 

418/0 B= 

527/ 0β= 

57/4 t= 

001/0p= 

242/0 B= 

238/ 0β= 

06/2 t= 

001/0p= 
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حاصل  جیشود، بر اساس نتایمشاهده م 4چنانچه در جدول 
 انیاز مچندگانه و با روش گام به گام  ونیرگرس لیاز تحل
 یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یهامؤلفه
 یلیتحص ینیبخوش ن،یبشیپ یرهایعنوان متغبه یلیتحص

به  یعلاقمند یهاکنندهینیبشیپ یلیتحص یو سرزندگ
 به یعلاقمند ینیبشیدر پ رهایمتغ هیمدرسه هستند و بق

 یهمبستگ بیضرکنند. ینم فایا یچندان نقش مدرسه
 دیمعلم و تأک یخودکارآمد یخط بیترک یچندگانه برا

 برابر نییتع بیو ضر MR= 346/0برابر  یلیتحص
156/0=RS 01/0باشد که در سطح یم >P تدار اسیمعن. 

 یریگجهیبحث و نت
 تیهو ،یلیتحص ینیبخوش یبررسهدف از پژوهش حاضر 

 یهانیبشیعنوان پبه یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص
ادراک  یبه مدرسه، خودکارآمد یعلاقمند)مدرسه  یستیبهز

آموزان پسر مقطع دانش (مخرب یرفتارها و یلیشده تحص
ها نشان داد که افتهی جینتا. دبو ذهیمتوسطه شهرستان ا

 یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص تی، هویلیتحص ینیبخوش
     مدرسه رابطه مثبت و  یستیاز بهز یامؤلفهعنوان به

 جیبا نتا افتهی نی( دارد. اP ≥ 0/0 1و  r= 46/0) یداریمعن
ل کلمن  (،2014) یوو و هو ،ی(، فا2014)  1و میسک

( و 3139) درزادهیح عباسیان و(،2014و همکاران ) 2گوددارد
در  ینقش مهم ینیبخوش( همسو است. 1392)پارسا 

 ینیبکند. خوشیم فایآموزان ادانش یریادگیو  تیموفق
فرا  زش،یانگ ای یینظر از تواناتواند صرفیاست که م یژگیو

در  ی. بدون شک تفکر مثبت نقش مهمابدی شیگرفته و افزا
در نبود آن انتظارات و  .کندیم فایا یلیتحص ینیبخوش

شود افراد یباعث م ینیب. خوششودیاهداف بندرت محقق م
شده و از  یشخص ییکنند که باعث توانا دایپ یاعتقادات

داشته باشند و در  یمثبت یهایابیآن ارز طیمدرسه و مح
امر موجب  نیمثبت را خواهند داشت. ا جیانتظار نتا جهینت
 ینیبخوششود. یناگوار م طیشدن افراد در مقابله با شرا یقو

شده، انسان را  یلیتحص شرفتیآن سبب پ حیبه شکل صح
ساز ذاتاً خود، ناکام ینیکه بدبیدر حال ؛دهدیبه جلو سوق م

بعد  نیبخوشافراد  رایز ؛داردیباز م تیاست و فرد را از موفق
حل متمرکز راه یاز درک مشکل، از آن عبور کرده، بر رو

 عتاًیو مثبت، طب نانهیبجهت، نگرش خوش نیشوند. به همیم
 همراه است.  تیبا موفق

 تی، هویلیتحص ینیبخوشها نشان داد که افتهی جینتا
ادراک شده  یخودکارآمد با یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص

                                                                                                                                                                                                                               
1. Coleman & Miskel 

2. Goddard 
3. Guskey & Passaro 

4. Fahy, Wu & Hoy 

رابطه مثبت  یلیمدرسه تحص یستیاز بهز یامؤلفهعنوان به
 3و پاسارو یسکیگ جیبا نتا افتهی نیدارد. ا یداریو معن

(، 2013) ر 5لموی(، گ2010)  4یو هو یهو رد،ی(، ب2013)
( 1399) (، فلاح2014) 7تسانتسی(، وار و ک2009)  6رهودس
 انی( ب2007) تسانتسیوار و ک( همسو است. 1392)و پارسا 

 ادیدارند به احتمال ز ییبالا یکه کارآمد یمعلمان ،کنندیم
از  یآموزش ینموده و درخصوص کاربرد راهبردها تیفعال

 نیها اپژوهش ن،یبرخوردار هستند. همچن یشتریب تیخلاق
آموز نه تنها به دانش تیکنند که موفقیم دییرا تأ شهیاند
 تیگردد، بلکه موفقیم نییتع یلیتحص شرفتیپ لهیوس

در حل  نکهیآموزان نسبت به اباور دانش لهیآموز به وسدانش
داشته  زیباور را ن نیهستند و ا ییتوانا یدارا دهیچیمسائل پ

آموزان اعتقاد دارند و باور ه دانشب زیها نباشند که معلمان آن
توانند به صورت اثربخش مسائل یآموزان مدارند که دانش

 یهااز سازه یکیشود. یم نییتع ند،یرا حل نما دهیچیپ
مدارس متفاوت است و به شکل  نیقدرتمند که به شدت در ب

 یهمبستگ یلیادراک شده تحص یخودکارآمدند با منظام
 یکه دارا یمعلمان در مدارس است. معلمان یکارآمد دارد،

آموزان خود دانش یبالا هستند برا یآموزش یحس کارآمد
 یکه بر الگوها ی. معلمانندینمایرا فراهم م یتجارب مطلوب

هستند که باور دارند  یدارند، کسان دیتأک یرفتار مثبت و منف
آموزان دانش یلیادراک شده تحص یتوانند بر خودکارآمدیم

توانند یباورند که م نیبگذارند. معلمان مدرسه بر ا ریتأث
 شیآموزان را افزادانش یلیادراک شده تحص یخودکارآمد

باورها، معلمان  نیببرند. با فرض ا نیرا از ب یداده و اثرات منف
کنند، یم یزیربرنامه شتریدر تلاش خود مصرترند، ب

موانع و و  رندیپذیآموزان را مدانش شرفتیپ تیمسئول
ها نشان داد افتهی جیسازد. نتاینم دیها را ناامها آنشکست

 یو سرزندگ یلیتحص تیهو ،یلیتحص ینیبکه خوش
دارد.  یداریو معن یمخرب رابطه منف یبا رفتارها یلیتحص

و پاسارو  یسکی(، گ2014) تسانتسیوار و ک جیبا نتا افتهی نیا
همسو است. در ( 1392)( و پارسا 2009) 8(، رهودس2013)
 تیهو ،یلیتحص ینیبخوش ،توان گفتیم افتهی نیا نییتب

 یموجب کاهش رفتارها یلیتحص یو سرزندگ یلیتحص
و داشتن  ینیبدبشود. یآموزان در مدرسه ممخرب در دانش

نسبت به مدرسه باعث تنش در روابط با  ینگرش منف
کاهش علاقه به مدرسه  جهیهمسالان و معلمان و در نت

دهند یامکان را م نیآموزان ابه دانش نیوالد یوقت شود.یم
احساس  یعمل را تجربه کنند با نوع یتا انتخاب و آزاد

5. Gilmor 

6. Rhoads 
7. Ware & Kitsantas 

8. Rhoads 
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خود را  فیو تکال ندیآیاستقلال و نگرش مثبت به مدرسه م
ها به مدرسه آن یصورت علاقمند نیدهند، در ایانجام م

ارتباط آموزان به دانش یوقت گریشود. از طرف دیم شتریب
له سبب أمس نیدهند، ا تیدر کلاس اهم گریکدیبا  مانهیصم

شود  شتریها به حضور در مدرسه بآن یشود تا علاقمندیم
پژوهش  افتهی نیبه مدرسه داشته باشند. ا یو نگرش مثبت

 یکادر مدرسه بر علاقمند یهاتینشان داد که مجموعه فعال
 مثبت دارد. ریثأآموزان از مدرسه تدانش تیبه مدرسه و رضا

مانند نقش  گریعناصر د دیبا یلیتحص ینیبخوش نهیزم در
-خوش نیکه تعامل ب ییدر نظر داشت. از آنجا زیرا ن رانیمد

 ریمعلمان تأث یلیتحص ینیبمدرسه و خوش یلیتحص ینیب
معلمان دارد، نقش  سیآموزان و تدردانش یریادگیبر  یمهم
 تیفیبر ک یمیمستق ریها تأثآن یاست و رهبر یدیکل رانیمد
مدرسه دارد.  یکل یمعلمان و فضا یانگرش حرفه س،یتدر

 ومعلمان  یهاییتواند توانایم رانیمد نیآفرتحول یرهبر
آموزان و دانش نیوالد تیکند و از حما تیجو مدرسه را تقو

    یلیتحص شرفتیتواند پیم نهایبرخوردار شود. همه ا
 یرهبر هی( نظر1978)  1نزدهد. بر شیآموزان را افزادانش
کرد که  شنهادیپ یاز نوع رهبر تیحما یرا برا نیآفرتحول
 یکنند تا برخینظر مخود صرف یاز منافع شخص افراددر آن 

(. در 1994 و،یو آوول 2را دنبال کنند )باس یاز منافع جمع
سبک مؤثر  کیعنوان به نیآفرتحول یرهبر ،یآموزش نهیزم

؛ 1985هارت  وریو و3شود )اگاوا یدر نظر گرفته م یرهبر
( 1954)5طور که مزلو (. همان2010 4یو جانتز ، پترنثوودیل

دادن به  زهیاز انگ ی، جدااندهکرد شنهادی( پ1985) 6و باس
رود، یاز آنچه انتظار م شتریب یانجام کارها یبرا ردستانیز

را  ردستانیبالاتر ز یهاتواند خواستهیم نیآفرتحول یرهبر
 یمانند رهبر یمیحال، مفاه نیبرآورده کند. در ع

 ینیبمعلمان، و خوش یلیتحص ینیبخوش ن،یآفرتحول
 هیسرما ،ینیبمثبت، خوش یشناسمدارس با روان یلیتحص
 یهو رد،یبمرتبط هستند ) یاجتماع هیو سرما یشناختروان

(، 1992) 7کیربی، پارادیس و کینگ(. به گفته 2010 ،یهو و
 یکنند تا به برتریم قیرا تشو ردستانیز نیآفررهبران تحول

دادن به  زهو اجا ردستانیز یاهداف برا نیی. با تعابندیدست 
کردند و یرا منعکس م ردستانیز یهاها، رهبران خواستهآن

 باشند. یکردند تا به دنبال بهبود شخصیها کمک مبه آن
با  یعلوم انسان در حوزه قاتیتحق ریهمانند سا قیتحق نیا 

    رو بوده است: از هروب لیذاز جمله موارد  یبهاتیمحدود
 پسر آموزاندانش پژوهش نیا یهایکه آزمودن ییجاآن

                                                                                                                                                                                                                               
1. Borens 

2. Bass & Avolio 
3. Agava & Hart 

4. Leithwood,  Patten,   & Jantzi 

 دختر آموزاندانش به توانینم را پژوهش نیا جینتا بودند،
به شهرها و  میتعم قابل پژوهش نیا جینتا. داد میتعم

 یهاتیمحدود با هاپرسشنامه .ستین گرید یهافرهنگ
 یهمبستگ وجود داشت نظر در دیبا. بودند مواجه یساختار

    شنهادیها باشد، پریمتغ نیکننده رابطه بنییتواند تبینم
مرتبه  لیو تحل ریمس لیتحل یهاگردد با استفاده از روشیم

قرار  لیتر مورد تحلقیها به صورت عمسازه نیدوم ارتباط ب
 داشته یمشترکات توانندیم هاسازه در هاهیگو از یبرخ. ردیگ

 در واگرا ییروا و همگرا ییروا رسدیم نظر به باشند،
 کمک قیتحق جینتا یاعتباربخش به تواندیم هاپرسشنامه

 ییفرض صورت گرفته است که رواشیپ نیبا ا قی. تحقکند
هر  یسازه برا ییها و رواپرسشنامه نیواگرا ب ییهمگرا، روا

 پرسشنامه برقرار است.
 قدردانیو  تشکر

آموزان و دانش رانیآموزش و پرورش، دب یاز همکار
مکان خود ا غیدریب یکه با مساعدت و همکار ذهیشهرستان ا

       یپژوهش را فراهم کردند، تشکر و قدردان نیا یاجرا
  شود.یم

 منابع
و  یلیتحص یدگی(. رابطه تن1394ع. ) ،ینالیز ور  ،آرامفر

آموزان. دانش یلیتحص شرفتیبا پ یآموزش یطلبکمک
 .48-37 ،(31)8 .یابیآموزش و ارزش یعلم هینشر

 مدرسه یستیبهز ینیبشی(. پ1400نژاد، س. )ییو وفا ففر، انیب
 یانجیم نقش با یخودکارآمد و یلیتحص یسرزندگ اساس بر
و  یفصلنامه رهبر. آموزاندانش در یلیتحص یدگیتن

 .49-72 (،2)15  .یآموزش تیریمد
های شخصیت، ویژگیرابطه  یبررس (.1392پارسا، م. )

مدرسه  یستیو خلاقیت هیجانی با بهز یجانیه یخودکارآمد
. شهرستان دهدشت یهارستانیپسر دبآموزان در  دانش

 . دانشکدهیتیترب یشناسروان ارشد یکارشناس نامهانیپا
 اهواز. چمران دیشه دانشگاه روانشناسی و علوم تربیتی.

           یو سرسخت ییگرارابطه کمال(. 1391زاده، م. )یدهقان
         یلیبا سلامت روان و عملکرد تحص یشناختنروا

نامه انی. پااهواز یدانشگاهشیپ آموزان دختر مراکزدانش
دانشکده روانشناسی و ، یتیترب یشناسارشد روان یکارشناس

 .اهواز چمران دیدانشگاه شه علوم تربیتی.
(. 1397ا. ) ،راد یمیحک ،م ی،خانبان ،ا ی،شکر ،س یی،صحرا

 :یلیتحص یستیبا بهز یلیتحص یخودکارآمد یرابطه باورها
 جاناتیادراک شده و ه یلیتحص یدگیتن یانقش واسطه

 . 53-84 ،(49)14 .یتیترب یشناسفصلنامه روان. شرفتیپ

5. Maslow 

6. Bass 
7. Kirby, Paradise & king 
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 ینیبنقش خوش نیی(. تب1393) س درزاده،یحعباسیان، ح و 
     یلیتحص شرفتیو ساختار توانمندساز در پ یلیتحص
 تیریو مد یرهبر یهافصلنامه پژوهشآموزان. دانش
 .147-156 ،(2)1 .یآموزش

     با یلیرابطه عواطف تحص یبررس(. 1399فلاح، ط. )
 رستانیدب اول سال دختر آموزاندانش در یسازخودناتوان

 ،یتیترب یشناسارشد روان ینامه کارشناسانی. پا اهواز شهر
چمران  دیدانشگاه شه دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی.

 اهواز.
 تیشخص یابیارزش یشناختروان یهاآزمون(. 1392. )ع ،یمزارع
 . تهران: انتشارات بعثت.سلامت و

 تی(. هو1399) ش.، طالع پسند، س و رستمی، مهنا، س
       عنوان به یو خودکارآمد یدرون زشیانگ ،یلیتحص

فصلنامه . قیعم یشناخت یریدرگ یهاکنندهینیبشیپ
 .7-22، (48) 14 .های آموزشیپژوهش در نظام

 و کلاس یجانیه هوش رابطه(. 1398. )ف ،یوسفی و ن هاتف،
  : نقش مدرسه یستیبهز با کلاس یاجتماع یروان جو

ای ارضای نقش واسطه: ای ارضای نیازهای اساسیواسطه
 ،یتحول یروانشناس .شناختیهای اساسی رواننیاز

 .3-22 ،(61)16 . یرانیا روانشناسان
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Abstract 
 The present study aims to investigate academic optimism, identity, and buoyancy as predictors of school well-

being (interest in school, perceived academic self-efficacy, and destructive behaviors) among male high school 

students in Izeh City, Iran. The study employed a descriptive methodology with a correlational research design, 

and the statistical population consisted of male high school students in Izeh City, Iran. Among all the students, 

300 were selected using the multistage random sampling technique. The academic vitality and well-being (ABQ) 

and Academic Optimism Questionnaire (AIQ), Academic Identity Scale (AIS), and buoyancy were applied for 

data collection. Furthermore, the canonical correlation coefficient and regression analysis were employed to 

evaluate the data. The results indicated that there is a significant relationship (r = 0.46 and p ≤ 0.01) between 

academic optimism (Hoy & Hoy, 2010), academic identity (Woodruff, 2003), and academic buoyancy (Martin & 

Marsh, 2006) and components of school well-being (interest in school, perceived academic self-efficacy, and 

destructive behaviors). The results from stepwise regression analysis show that the predictor variables of academic 

optimism and buoyancy fulfilled school well-being to 70.61%. According to the research findings, it is essential 

to provide different education levels in lower educational stages and invest more deeply in academic optimism.                   

Keywords: academic optimism, academic identity, academic vitality, school welfare.  
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